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[摘  要] 为了进一步适应全新的发展形式,不断提升学校的教育教学质量,许多学校开始针对“和合”文化的主要内涵进行发掘,进而创新学校

的教育教学理念,以“和合”思想作为重要的指导,并展开“和合”化的管理模式,打造独具“和合”文化的团队,形成“和合”课堂,并加强“和

合”德育建设,着力提升学生的创新精神以及创新意识,由此,本文通过以“和合文化理念下高校学生公寓文化建设路径探析”作为重要的研究

视角,希望通过“和合”文化,营造良好的公寓文化,并不断提升学生的综合素质。 
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1 营造良好的“和合”文化校园氛围 

1.1构建“和合”校园文化体系 

基于“和合”文化的发展背景之下,许多学校为了能好的开展创新性

发展教学,也逐渐将“和合”文化理念融入其中,在“和合”文化教育当中,

主要以“和”为重要的价值导向,通过“合”这样一种手段、途径,依托“和

生、和处、和立、和达、和爱”作为重要的文化原理,对学生展开教学和

引导,促使教育者与受教育者在发展过程当中都能够得到均衡的提升。在

这样一种特殊的发展理念下,学校也逐渐形成了以“和合”为灵魂的教育

教学模式,并形成了良好的教学教风,构建形成极具特色化的“和合”校园

文化体系。 

1.2以“和合”为积淀塑造“和爱”办学理念 

在学校的文化建设方面,则需要依附“和合”这一主题,通过“和合”

思想当中独有的和谐性、整体性以及辩证性的特点,对各方面的内容进行

融合发展,进而促使学生形成健康向上的心理发展趋势,营造师生和谐的

幸福生活,除此之外,对于学校来说,在发展过程当中,还需要营造“和合”

广场、“和合”舞台、“和合”美术馆等校园场所内容,还可以将学生的公

寓命名进行转换,例如“雅舍”与“馨居”,对于校园的餐厅也可以命名为

“天物厅”等等,并且还可以将学校当中的每一个建筑或者宿舍进行命名,

并且在学校的墙面上阐述或者介绍“和合”文化,例如：教学楼的走廊之

上运用名人名言进行装饰,促使整个校园都能够洋溢出浓郁的氛围,形成

良好的学习氛围。 

2 以大环境为基础,构建精细化高校学生公寓管理 

2.1在公寓管理中以“短平快”为基础,提升公寓管理力度 

在校园的公寓管理过程当中,可以通过细分管理角色和内容来促进整

个管理模式进行转变,例如：每一个辅导员可以针对不同的班级进行管理,

或者针对宿舍每一个系进行划分,每一个系里的辅导员管理每一个系的班

级宿舍,然后再针对不同的辅导员划分不同的班级进行管理,班主任负责

自己班级管理,学生班委负责自己班每个宿舍管理,进而形成“辅导员——

班主任——班委——学生”这样一种模式,进而负责抓好各个系别的宿舍

公寓管理,这样不仅能够开展精细化的管理,而且还能够促使每一个人对

每一个宿舍文化情况进行掌控,进而协调好每一个宿舍的内容,促使其和

谐发展,提升管理的整体效能。 

2.2注重管理的“精细化”,提升整个公寓管理密度 

在学校公寓管理当中,通过“和合”管理机制促进公寓管理的精细化。

在公寓管理当中可以成立以辅导员为组长的精细化公寓管理小组,在整个

管理过程当中不断落实三个方面的制度。首先,落实公寓精细管理过程当

中的规章制度,可以针对学生公寓管理指定《考评管理办法》、《宿舍评比

方案》、《文明宿舍》、《公寓突发事件处理办法》等相关文件,促使学校公

寓的管理行为和处理问题都能够有据可依,有章可循。其次,落实辅导员管

理制度,领导班子的成员每一个人都可以担任每个系别的公寓管理,履行

督查和示范双重责任,进而对不同学校的文化建设出谋划策,形成良好的

环境；最后,建立层层管理模式“学校——系领导——辅导员——班主任

——学生干部”,通过各不相同的层次对公寓进行管理,塑造公寓文化,提

升文化影响学生的理念,促进学生的发展。 

2.3强化公寓文化内容,凝聚学生发展合力 

注重对公寓“和合”文化的建设,并多方面的尝试和探索。首先,在每

个学期的开学之初,可以组织师生、男女生互相参观宿舍文化建设,相互吸

取宿舍当中的文化内容,促进发展,提升宿舍文化理念的营造,并提升学生

积极提升宿舍整体文化的激情；其次,可以对公寓进行评比,对一些好的公

寓文化进行宣传,并进行物质奖励,促进学生精神文化上能够得到认同感

和升华,并逐渐内化为一种精神,外化为一种行动；最后,将校园文化与公

寓文化进行有效的融合,促进师生之间在活动当中不断践行文化的塑造。 

3 结论 

“和合”文化作为学校教育和学生生活相协调、同意的重要内容,是

学校开展教育工作的核心要素所在,塑造良好的公寓文化内容,能够不断

提升学校对公寓中学生的文化的营造,在潜移默化当中提升学生的文化理

念,促进学生的成长,同时也为更有效的营造“和合”文化打下坚实的理论

基础和实践经验。 
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