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[摘  要] 教育一直以来都是关乎全社会发展大局的热点话题.社会对于教育教学的需求从本质上看是

对教师的要求,教师素质决定教育工作成败,教师的发展又关乎人才的培养质量。本文从当前英语教师的

整体发展情况进行分析,发现核心专业素养缺失是普遍问题。对此,在教师队伍建设中核心专业素养培育

应放在首位。 
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[Abstract] Education has always been a hot topic related to the overall development of the whole society. The 

social demand for education and teaching is essentially the requirement for teachers. The quality of teachers 

determines the success or failure of education, and the development of teachers is related to the quality of talent 

training. This paper analyzes the overall development of English teachers and finds that the lack of core 

professional quality is a common problem. In this regard, the cultivation of core professional quality should be 

put in the first place in the construction of teachers. 
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教师是培养人的教学活动的实践

者；教育依靠教师推行教学活动。当下,

在英语教学过程中还存在一定问题,其

中一部分归属于教师的问题：没有建立

良好的课程意识；在课堂实践中,对学科

内容的把握存在不少的偏差；在课程设

计中并未考虑学生英语学习的实际情况,

导致教育教学和预期目标不一致。出现

这些问题的根源在于教师的学科专业素

养存在明显缺失,为了解决好英语教师

队伍发展中的问题,就需要聚焦核心专

业素养这一核心点,有效建设符合英语

教学要求,且能够助推教师专业化发展

的教师培养体系。 

1 英语教师核心专业素养缺失

的表现 

就英语学科而言,核心专业素养不

单单涉及教师的语言知识能力,还包括

教育教学能力。英语教师核心专业素养

缺失具体体现在课堂驾驭力不足,语言

基础薄弱,课堂教学忽略学生主体地位、

教育方法单调乏味等方面。具体而言：一

是教师缺乏课程意识。所谓课程意识是

指教师对课程的敏感度。教师课程意识

强弱影响着教育教学质量,其包括课程

资源开发、课程理论自我建构意识等等。

部分教师往往会把教学重点放在解决怎

样教的问题上,而忽视教什么；把教学效

率低归咎于教学方法不恰当,学生对知

识接受能力薄弱等方面,忽视了教学内

容才是课堂教学基础,教学方法是为实

现教育目标在教学内容方面采取的一系

列措施,所有方法只有围绕课堂内容展

开才可以获得良好的教育成效。还有一

些教师对教材把握不当,对文本理解存

在偏差。二是教学中教师定位不准。新

课改要求英语教学要以学生为主体,发

挥学生自主能动性。虽然不少教师已建

立了对学生主体性的认知,不过因为受

到传统教学的影响,无法有效转变身份

和观念,在教育教学中仍以自我为中心,

极少顾及学生的想法,压抑了学生的学

习热情,降低了英语教学成效。 

2 英语教师核心专业素养的

内涵 

针对英语教师专业素养方面的问

题,国内外诸多学者展开了深层次的研

究和讨论。通过对诸多观点进行归纳总

结,可以明确英语教师的核心专业素养

主要包括两方面：显性的英语学科素养

以及隐性的英语教学素养。第一,英语

学科素养。英语学科素养是一个综合性

的概念,主要包括：一是英语学科深刻认

识。英语教师要真正教好英语学科,首先

就必须对自己教授的学科有深刻而又全

面的认识,尤其是要认清语言学知识和

外语学习理论。二是英语专业知识和技
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能。英语专业知识涉及到语音、词汇、

语法等,专业技能具体涉及到听说读写

译等诸多方面。三是语言意识。具体涉

及到语用意识、跨文化交际意识等等。四

是英语思维能力。英语思维包括创新思

维、批判思维、逻辑思维等等,主要体现

在教师在遵照语言规律的情况之下开展

教学,同时通过打破常规,开拓创新,有

效迎接教学当中的挑战。第二,英语教学

素养。英语教学素养是英语教师必备核

心专业素质,包括学科教学知识和学科

教学能力。 

3 聚焦核心专业素养的英语教

师培养方法 

3.1职前教育统筹规划教师专业发

展问题 

国家为培养优秀的教师人才开设了

师范院校,为职前教师教育提供了坚实

阵地,而教师核心专业素养培育也在职

前教师教育活动当中居于中心地位。师

范院校在在具体的教育实践当中,要高

度关注系统性研究和顶层设计,对目前

的管理机制体制、人才培育模式等等展

开深层次分析,并在把握这一着力点的

情况之下,进一步助推教育教学改革,确

定与学校本身发展一致的教师培养策

略。教师专业发展的核心与重点是要实

现自主自治,所以在之前教师培养当中,

需要极大程度上调动师范生的个人价值,

指出成长为合格教师必须要具备的专业

素质,有效强化教师群体智慧最大化,满

足师范生的综合发展要求。这一过程当

中要注意发现教师专业成长的关键驱动,

比方说借助专题年会等方法,增进教师

间的经验交流。职前教师教育还必须着

眼于新教师入职后容易出现的多样化问

题,使得整体课程安排贴近师范生就职

之后的具体情况。所以早在日常教学环

节就要积极邀请一线英语教师为师范生

讲解英语课程的教材教法,因为这些教

师和学生的关系密切,在长时间的教育

实践当中也了解了英语教学当中多样化

的问题,能够根据教学实际给予教法方

面的指导,使得师范生能够提高解决实

际问题的能力,促进其职前核心专业素

质的发展。 

3.2就业过程教师核心专业素养培

养策略 

在职后教育当中,在职培训是提高

英语教师核心专业素养的重要举措,也

是助推教师全面发展的当务之急。在这

一过程当中,需要精心设计教师核心专

业素养的培育方案,提高教师的就业素

质,满足教师的专业化发展要求,真正为

学生的综合进步服务。 

一是教师个人注重理论与实践结

合。英语教师要在具体的教学活动当中

发展个人的专业素质,就必须把理论和

实践结合作为核心原则,除了在专业理

论方面加强学习,不断吸收最新的教育

理论之外,还在实践当中归纳总结,累积

更多的教育实践方法。由于新入职教师

理论丰富,但欠缺实践经验,老教师实践

经验丰富,但很少有时间加大理论学习,

于是可以增进教师之间的互动交流,促

进彼此取长补短,在一系列的传帮带活

动当中发展教师的综合素养。 

二是学校关注在职教师教育培训。

学校方面必须把在职教师培养作为建设

教师队伍的重中之重,精心设计多元化

的培训方式,精准培育面向学校英语教

育且具备良好核心专业素养的教师。首

先学校需要对当前教师的结构能力素质

展开精准诊断,剖析学生在辅导命题讲

课等方面存在的缺陷和不足,发现教师

在教学当中的闪光点,以便结合英语教

育的具体需要,设计针对性的培训内容

和培训方法,给教师提供广阔的个人发

展空间。学校也可以运用自主培训方法,

充分发挥网络平台的优势,使得教师能

够自主选择培训内容和培训手段,立足

网络平台进行不断学习充电,提高实际

学习活动的便捷性和有效性。学校也要

鼓励教师之间利用交叉听课以及吸烟互

评课等方式,吸收他人的成功经验与成

功方法,不断开拓教师的思想,强化教师

的综合素养。 

三是关注教育反思的落实。教育反

思在英语教育的长效发展当中发挥着重

要作用,反躬自省可以让教师发现自己

的优缺点并进行改进,也能够让教师通

过定期分析总结的方式,避免出现偏离

正确发展方向的问题。教师要积极撰写

教学反思报告,把教育反思贯穿英语教

学全过程,把个人经验升华到理论层次,

并接受新理论,立足实际经验,健全教育

理论框架,在教学当中扬长避短,实现个

人专业素质的发展。 

英语教育是目前全社会关注的焦点

问题,特别是随着对英语专业人才需求

的增多,对现代英语教育的要求也获得

了很大程度的提升。教师承担着教育教

学的任务,而教师的专业素养也直接影

响到实际的教学效果。面对日益增长的

英语教育,要求广大英语教师应该把提

高核心专业素质作为重中之重,有效结

合时代的人才培养要求以及学生的认知

水平,选取以科学有效的英语教育方式,

以助推学生英语素质的培养。 
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